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Szeretettel és tisztelettel koszontjiik a Sukoréi Ovodaban!

Az elkovetkezd években kdzos lesz 6romiink és feleldsségiink a gyerekek nevelése soran.
Ezért szeretnénk, ha kapcsolatunk a kdlcsonds bizalomra és tiszteletre épiilne, melyben valodi

partnerek lehetnénk.

Ahhoz, hogy ez az egyiittmiikodés eredményes és jo legyen, engedjék meg, hogy figyelmiikbe
ajanljuk az 6voda életét meghatarozo6 fontosabb szokdsokat, szabdlyokat. Bizunk benne, hogy

segit az eligazodasban, a megértésben, a sziiloi jogok és kotelességek megismerésében.

A hazirendbe foglaltak betartdsa kotelezd a gyerekekre, sziilokre, hozzatartozokra, vendégekre

¢és az 6voda minden dolgozdjara egyarant!
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Torvényi hattér

A Hézirend a Nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban Nkt.), a

nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

sz616 20/2012. (VL. 31.) EMMI rendelet, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi

igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény alapjan késziilt.

Jelen mddositast elsésorban az alabbi jogszabalyok, illetve jogszabaly valtozasok
indokoltak:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 1j életpalydjarol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkdésérol és
a koznevelési intézmények névhasznalatarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
2024. évi XXX. torvény rendelkezik, mely magéiba foglalja Az egészségligyi
hatosagi és igazgatasi tevékenységrol szolo 1991. évi XI. torvény, A Rendorségrol
sz6l6 1994. évi XXXIV. torvény és A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szo616 1997. évi XXXI. torvény kiegészitését.

1224/2025. (VI. 26.) Korm. hatdrozat az Europai Unid szamara készitett
koznevelési stratégia 2021-2030 végrehajtdsanak a 2025-2028. évekre sz0l6
korményzati intézkedésérol

2023. évi XXV. torvény a panaszokrdl, a kozérdekli bejelentésekrdl, valamint a
visszaélések bejelentésével Osszefiiggd szabalyokrol

27/2025. (VII. 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rendjérdl

363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
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1. BEVEZETO RENDELKEZESEK:

1.1.A hazirend célja
hogy - tobbek kozott - megallapitsa:
e agyermeki jogok ¢és kotelességek gyakorlasanak modjat,
e a gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

® az 6vodai munkarendet, a foglalkozasok rendjét, az 6voda és helyiségei, berendezési
targyai, eszkozei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalatanak rendjét.

e A gyermeki jogok és kotelességek gyakorldsaval, valamint a gyermek &vodai
¢letrendjével kapcsolatos, még nem szabalyozott rendelkezéseket megallapitsa, ezek
érvényesitésének modozatait és végrehajtdsdnak sajatos rendjét meghatarozza, és
szabalyozzon olyan kérdéskoroket, amelyet a Nkt. 25. §. (4) bek.-e a hézirend

szabalyozasi korébe utal.

1.2.A hazirend hatalya
e A hazirend személyi hatalya kiterjed:
o az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1évé személyre;
o az ovodai ellatasdban részesiild gyermekre, illetve a gyermekek torvényes
képviseldire, €s altaluk megbizott személyekre;
o az 6voda épiiletében tartozkodd személyekre.
e A hazirend iddbeli hatalya
o a joggyakorlas a sziil6t a nem a beiratkozéstol, hanem az dvodai életbe valod
bekapcsolddastol illetik meg ¢és az intézményi gyermeki jogviszony
megsziinéséig tart;
o kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a szilineteket is.
1.3. A hazirend elfogadasa:
Ezt a szabdlyzatot az foigazgatd késziti el, majd a nevel6testiilet fogadja el. A neveldtestiilet
altal elfogadott hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.
1.4.A hazirend nyilvanossaga:
e A sziil6k beirataskor egy példanyat megkapjak az 6voda héazirendjének.
e A bejarat melletti polcon 1 példany kihelyezésre kertil, illetve a vezetdi irodaban is

elkérheto.
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e Az gjonnan érkezd gyermekek sziileinek tartott elsé sziiléi értekezleten az
intézményvezetd felolvassa a Hazirendet, amelyet a sziil0k aldirdsukkal igazolnak, hogy
a benne foglaltakat magukra nézve tudomasul veszik és betartjak.

e Sukor6 Kozség internetes honlapjan. www.sukoro.hu/sukoroi-6voda-mini-bolcsode
2. ALTALANOS TUDNIVALOK:

Ovoda neve: Sukoréi Ovoda-Mini Bolcséde
Az Intézmény OM-azonositoja: 202531
Cime: 8096 Sukor6, Ovoda u.2/b

Telefon: 06-22-598-006

Az intézmény foigazgatoja: Torzsokné Vidovits Timea
e Fogadoodraja: minden honap elsd szerddja, eldre egyeztetett idépontban
Az intézmény féigazgato helyettese: Gintl-Korosi Erika
e Fogadoodrija: elézetesen egyeztetett idépontban
Az 6voda fenntartdja: Sukord Kozség Onkorméanyzata
Ovodai-és iskolai szocialis segité: .....................
Logopédusa: Nagy Zsuzsanna 0670/310-4615
Gyogytestneveldje: Nagy-Szimandl Orsolya Tel: 0630/411-5121
Ovoda orvosa: Dr. Oszvald Eva Tel: 0620/956-5551
Ovoda védonéje: Bédné Molnar Hajnalka Tel:0630/413-6910
Ovoda fogorvosa: Dr Sztafa Dorota Tel:0622/459-198
Human Csaladsegit6 ¢s Gyermekjoléti Szolgalat: 2481 Velence Topart ut 52
Komaromi Orsolya: Tel:22-470 288, 0630/915-1507


tel:22-470
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AZ OVODAI FELVETEL ELJARASRENDJE:

2011. évi CXC. torvény 49 § és a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 20 § alapjan.

Az ovoda korzete: Sukoro kozigazgatasi teriilete

3.1. A felvétel alapelvei:

Az 6vodai beiratds az onkormanyzat altal kijelolt beiratasi idészakban zajlik, a 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendelet 20. § (1) bekezdésének rendelkezése szerint aprilis 20-a és
majus 20-a kozott.

A sziil6k a beiratashoz a gyermek és a gondviseld azonositasra alkalmas igazolvanyat,
lakcim kartyajat, a gyermek TAJ kartyajat hozzak magukkal! Az 6vodai felvétel
targyaban meghozott dontés kozlésének hatdrnapja, legkés6bb a beiratkozasra kiirt
utols6 hatarnapot kovetd huszonegyedik munkanap. A sziild6 amennyiben az 6vodai
beiratkozas napjan —elektronikus elérhetdségeinek megadasaval- kérte elektronikus
uton értesitést kap arrdl, hogy gyermeke dvodai felvételt nyert vagy elutasitasra keriilt,
melyrdl az féigazgato €s helyettese valamint a gyermek és ifjusagvédelmi feleldse dont.
Az intéztézmény fOigazgatdja az Ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado
dontését irasban, a kérelem elutasitasara vonatkozo dontését hatarozati formaban kozli
a szildvel. Az 6vodai nevelésben részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az
6voda vezetdje a dontésrdl értesiti az el6z6 6voda vezetdjét.

Jogorvoslattal a sziild a hatarozat kézhezvétele utan 15 napon beliil élhet, a jegyzének

cimzett és az foigazgatonak atadott fellebbezéssel, melyrdl a jegyzd dont.

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol8§(1)(2) bekezdése alapjan:

©)

Az o0voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utols6 évében az iskolai
nevelés-oktatasra késziti fel. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik
¢letévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a
telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhato,
az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkezd

haroméves és annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.
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o A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban oOvodai
foglalkozason vesz részt. A sziilo - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme
alapjan a gyermek jogos érdekét szem elOtt tartva, annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, kiillonos méltanylast érdemld
esetben, Ujabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a
gyermek az Otodik életévét betolti a Korméany rendeletében kijelolt szerv (a
tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az 6vodai foglalkozéson valo
részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Tartos
gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is
benytjthato.

3.2. A gyermek jogai, kotelességei (Nkt. 46. § )

A gyermeknek joga, hogy

a) képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben és oktatasban

részesiiljon, tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,

ovodai ¢letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési

lehetdség biztositdsaval ¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki, biztonsaga
érdekében az dvodaban tartozkodasa ideje alatt, végig pedagdgus feliigyelete alatt alljon,

c) nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,

d) részére a nevelés-oktatas soran a tajékoztatds nyujtdsa és az ismeretek kozlése

targyilagosan €s tobboldali modon torténjék,

e) egyhdzi vagy maganintézményben vegye igénybe az 6vodai ellatast, tovabba, hogy az

allami, és telepiilési onkormanyzati fenntartasii nevelési-oktatdsi intézményben egyhdzi

jogi személy altal szervezett hit- €s erkdlcsoktatasban vegyen részt,

f) személyiségi jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald

jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald

jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai

egészségét, testi épségét.
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g) a nevelési-oktatdsi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon
jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
étkezésben részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e térvényben
meghatarozott, a gyermekeket terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a
fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

h) a gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztdeszkdzok),
berendezéseit (butorok, radid, magnd...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja.
Eletkordnak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a  hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezete és az altala hasznalt jatékok,
eszkozok rendben tartasaban.

1) a sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfeleld pedagogiai, gyogypedagdgiai, konduktiv pedagogiai ellatasban
részesiiljon attol kezddédden, hogy igényjogosultsagat megallapitottdk. A kiilonleges
banasmodnak megfeleld ellatast a szakért6i bizottsdg szakértdi véleményében foglaltak
szerint kell biztositani.

Az adott 6voda akkor jelolhetd ki SNI gyermek fogadasara, ellatdsara, ha az alapitod
okirataban erre felhatalmazésa van a fenntart6 részérdl, és rendelkezik a megfeleld személyi
¢s targyi feltételekkel.

A gyermekek kotelessége, hogy

a) az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

b) dvja sajat és tarsai testi €pségeét.

¢) a sziilé hozzéjaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton.

d) elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsdgat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,

e) betartsa az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét.

f) megdrizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat
és eszkozoket, Ovja az dvoda létesitményeit €s eszkozeit.

g) hogy az 6voda valamennyi dolgozdja €s Ovodastarsai emberi méltosagat és jogait

tiszteletben tartsa.

10
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4. A NEVELESI EV RENDJE:

Nevelési év: szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.
A nevelés nélkiili napok szdma maximum 6t, idépontjait az éves munkaterv tartalmazza.
Az 6voda 6sszevont csoportokban biztositja a gyermekek ovodai ellatasat:

e anyari idoszakban / zarva tartds kivételével/

e aziskolai Oszi, téli és tavaszi sziinet idején

e anevelés nélkiili munkanapokon

e az féigazgato altal meghatdrozott rendkiviili alkalmakkor / szombati munkanapok/
Nyari zarva tartas rendje: a fenntart6 altal meghatarozott idépontban. A nyari zdrva tartas
tényleges idopontjardl a sziiloket februar 15-ig tajékoztatjuk.
Ez id6 alatt Velencei Meseliget Ovoda-Bolcséde biztositja a gyermekek napkdzbeni ellatasat.
(a fenntart6 108/2025 (IX.19)szamu hatarozata alapjan)
A nevelés nélkiili napok felhasznalasanak elvei:
Nevelési értekezletek, mindségfejlesztési feladatok, szakmai ¢és egyéb szervezeti
tovabbképzések megtartasa. Az ellatast igényld gyermekek nevelését ez 1d6 alatt a vezetd altal
kijelolt személy latja el.
Nevelési értekezleteket, szakmai tovabbképzéseket kizarolag az oOvoda zavartalan
miikodésének biztositasaval tartunk.

A nevelés nélkiili munkanaprol idépontjardl 7 nappal megeldzden kell a sziiloket tajékoztatni.
5. AZ OVODA NYITVATARTASI RENDJE:

20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 12 § alapjan
Hétfoto1 — péntekig: 06:30 — 17:00 oraig.
Gyiilekezés:
e Minden reggel 6:30 — 7:30-ig, az intézmény kijelolt termeiben, majd 7:30-t0l a
gyermekek elfoglaljak sajat csoportszobéjukat.
e D¢lutdn 16:00 6ratol 17:00 oraig az intézmény kijelolt termeiben, 6sszevont csoportban,
illetve j6 1d6 esetén, az 6voda udvaran varjak a gyermekek sziileiket.
A biztonsdagos gyermekfeliigyelet érdekében, amikor a sziilo megérkezik gyermekéért,

sziveskedjék hazavinni!
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A Sukoro6i Ovoda bejarati ajtajanak nyitvatartasi rendje:

6°°- 81 -ig nyitva (a gyermekcsoportok dsszevontan miitkodnek 7.30-1g)

815-1230.ig zarva
1230-13% . g nyitva
1390 15% g zarva
15%0-17% _ig nyitva (16% - 17% — ig a gyermekcsoportok dsszevontan mitkddnek)
17 % érakor az intézmény zarisa

Gyermek étkeztetése:
e Tizorai: 8:30-tol 9:00-1g
e Ebéd: 12:00-t61 12:30-ig
e Uzsonna: 14:30-t6l 15:00-ig

Napi egy alkalommal, a délel6tt folyaman friss z6ldség, gylimolcs fogyasztasa.

Az 6vodai szervezett tanulasi folyamatok (foglalkozasok), naponta altalaban 8.00 -12.00-ig
tartd idészakban zajlanak. A tankdtelessé valo gyermekek szamara ebben az iddintervallumban
valosul meg a napi 45 perces iskolaelokészito tevekenység a gyermek egyéni terhelhetdségehez
igazodva, differencialt modon.

Iddjarastol fiiggden (kod, -5 fok alatt, esd, viharos szél esetén nem) napi egy- hdrom ora
levegdzést biztositunk a déli étkezést megeldzéen. A nyari napirendet az egész napos levegon
val6 tartozkodasra épitjiik.

Az O6vodaba 8 orara érkezzenek meg a gyerekek, a kiilonbozd tevékenységek, jaték
megvalosulasa érdekében, illetve az egyedi fejlesztést igényld gyermekekkel a szakemberek

megfelelden és elegendd 1d6t tudjanak foglalkozni. /SNI, BTM/

6. VEDO —OVO ELOIRASOK:

Az intézményben késziilt fotok és video felvételek interneten, kozosségi portalokon valo
megjelentetése csak a szereplok/érintettek elozetesadatkezelési hozzajarulasaval

lehetséges.
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Elektroakusztikus eszkozok hasznalata esetén a gyermekek zajvédelmére kiilonos

figyelmet kell forditani! /20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 128.§ (11.) (11) a)/

6.1. A gyermek érkezésének, tavozasanak rendje:

e A gyermek évodaban tartozkodasanak maximalis ideje: napi 10 6ra. A gyermek napi tiz
6randl hosszabb ideig nem tartozkodhat az 6voddban, annak ellenére, hogy az
intézmény nyitva tartas ideje ennél hosszabb.

A gyermeket minden nap 6:30-tél 8:15-ig lehet behozni az dvodéba!
Az 6voda bejarata 8:15 oratol 12:30 oraig, illetve 12:30 oratol 15:00 — ig zarva van, a
gyermekek biztonsdganak megdrzése érdekében!
Erkezéskor a sziils személyesen adja at az 6vodapedagogusnak a gyermeket, ha a
gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be a csoportszobaba, az 6vodapedagégus nem
tud a gyermek jelenlétérol, igy felelosséget sem vallalhat érte. A gyermek elvitelekor minden
esetben az 6vodapedagogusnak szolni kell. A gyermek egyediil nem johet, és nem tavozhat.

e Aki alvas ideje alatt kivanja elvinni a gyermekét, az alvok zavarasa nélkiil, csendesen
oltozve késziilodhet. Az 6ltoz0szekrények eldtti tildpadokra kell iiltetni a gyermeket a
sajat jeléhez, a szekrény tetejére nem, mert az balesetveszélyes! Az 6ltozoben étkezni,
szemetelni nem kivanatos!

e A tornaszoba csak 6vodapedagogusi feliigyelettel hasznalhato.

e A gyermeket a sziilok, ezen Kkiviil az altaluk megnevezett, irasban bejelentett
felnott, illetve nagyobb testvér / 18 évét betoltott/ viheti haza. Ennek hianyaban a
gyermeket nem adja ki az 6voda!

o Elvalt sziilok esetében a birdsag altal megjelolt gondozo viheti el a gyermeket.

A valofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatasa
utan korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovasara.

e Az 6vodast csak olyan személynek adjuk ki, aki nem veszélyezteti a gyermek épségét.

Kérjiik, hogy a gyermek atvételét kovetéen hagyjak el az 6voda épiiletét, ill. udvarat!

A sziil6 attol a pillanattol felel a gyermekéért, miutan atvette 6t az 6vodapedagogustol!

6.2. Beteg gyermek:

e Beteg, gyogyszert, lazcsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele az 6vodaba a

gyermek biztonsdgos gydgyulasa és a tobbi gyermek egészségének megorzése
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érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vodapedagdgus kotelessége a gyermek
atvételének megtagadasa.

Az 6vodapedagdgusnak tilos otthonrdl bekiildott gydgyszert beadni a nap folyaman
kivéve, ha a gyermek specialis ellatasra szorul (Pl. asztma, allergia, cukorbetegség).
Ebben az esetben az szakorvosi igazolas mellett a sziil6 kiilon irasbeli kérelme alapjan
torténhet a gyogyszerezés akként, hogy az o6vodapedagdgus csak cimkével ellatott
gyogyszeres dobozt, liveget, flakont stb. vehet at a sziil6tdl, mely cimkén szerepelnie
kell a gyermek nevének, adagolasi itmutatonak, daitumnak és a sziil6 alairasanak. (Tilos
ezeket a gyermek holmija kozt elhelyezni.)

Minden sziilének kotelessége felhivni az o6vodapedagdgusok figyelmét arra, ha
gyermeke kiilonleges betegségben, illetve epilepsziara, veszélyes allergidra, ldzgdresre,
stb. hajlamos, valamint koteles a napkozben elérhetd telefonszamat megadni.

Az 6vodabol lazas, beteg, egyéb betegségre utald jelekkel hazakiildott gyermeket
szigorian csak orvosi igazolassal fogad az 6voda!(pl. hanyas, hasmenés, voros foltok,

kitités, fejtetvesseég, erds kohogés, orrbol folyo stirli valadék folyasa esetén, stb.)

6.3. Tajékoztatas formai, modja:

Az ovodai élettel kapcsolatos aktualis informaciok elsdsorban a kihelyezett
falinjsdgokon, valamint zart kozosségi csoportban olvashatéak. Egyéb informéciot az
ovodapedagdgusoktol, illetve az féigazgatotdl kérhetnek a sziilok.

Az 6vodapedagogust neveld-oktatdo munkajanak végzése kdozben zavarni nem szabad.
A szild tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat €s jogait A
pedagogus, valamint az ¢ munkdjat segité alkalmazottak, a neveldi oktatdoi munka,
illetve a gyermekekkel Osszefliggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem
szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

Az egylittmiikodésnek szabalyozott formai vannak pl. fogado orak, csalddlatogatasok,
szlildi értekezletek, melyekrdl a csoport 6vodapedagdgusai 1 héttel korabban a sziil6t
értesiti.

Az féigazgatd fogaddoraja minden honap elsd szerddjan eldre egyeztetett idopontban,

torténik.
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Az 6vodapedagdgusok havonta egy-két alkalommal (bejelentkezés alapjan) tartanak
fogadoodrakat. Nincs fogaddora abban a honapban, amikor csoportok sziiloi értekezletet
tartanak.

A gyermekkel Kkapcsolatos informacié, tajékoztatas csak a gyerek sajat
ovodapedagogusaitol kérheto.

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
o6vodapedagogust, illetve az 6voda vezetdjét, és velilk kozosen kell megoldani a
helyzetet.

Ko6z6s nevelés sikeres megvaldsitasa érdekében sziikség van igazi valds
egylittmiikddésre, nyitottsagra és dszinteségre, nem tehetd a gyermek eldtt indulatos,
negativ megjegyzés masok gyermekére, sziileire, szdrmazéasra, az Ovodara, az ott
dolgozo felndttekre.

Az 6voda az o6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kdveti és irasban
rogziti. Az 6vodas gyermek fejlodésérol a sziilot folyamatosan tajékoztatni kell.

Az 6voda a gyermek értelmi, lelki, szocidlis és testi fejlodésének eredményét - sziikség
szerint, de legalabb nevelési évenként kétszer - a 93/A. § szerinti dokumentéacidban
rogziti. (20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 63. §)

Kiilonds gondossagot igényel a tankotelessé valdo gyermekek esete. Minden gyermek
sziiléjével egyénenként beszélgetnek az Ovodapedagdgusok az iskolara wvalod

felkésziltségrol.

6.4. Gyerekvédelem:

Az

o6voda neveldtestiilete gyermekvédelmi feladatait a pedagogiai programban

meghatarozottak szerint végzi, egylittmiikodve a Gyermekjoléti Szolgalattal és a jegyzdvel.

Ezen kiviil jelzési kotelezettsége van az dvodanak az aldbbi esetekben is:

a gyermek igazolatlanul hidnyzik az 6vodabol /20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51.
§ 4)

a rendszeresen késon érkezok sziileivel kapcsolatban (3alkalmon tal)

a sziild tobb alkalommal az intézmény zarasat kovetden viszi haza gyermekét (3alk.)
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6.5. Baleset megelozés:

A gyermekekkel

Sukoro6i Ovoda-Mini Béleséde

e az 6vodai nevelési év, valamint

#ASUKORO

o sziikség szerint, a foglalkozas, kirandulas stb. elétt a gyermekek €letkoranak és

fejlettségi szintjének megfelelden ismertetni kell a kdvetkezd védd-ovo eldirasokat.

Veszélyforras Megelozés Elvart magatartasforma
Vilagito testek konnektorok | Rendszeres feliilvizsgalat A gyermek ne nyuljon
hozza
Elektromos berendezés Rendszeres feliilvizsgalat csak A gyermek ne nyuljon
o6vodapedagogusi feliigyelet mellett | hozza

hasznalhato

Cstiszos szOnyegek vagy

sarkai

Szényegek rogzitése, jarasi
utvonalakon nem lehet szonyeg

vagy sarka

A teremben csak az
ovodapedagdgus altal
vezetett foglalkozasokon

lehet

Csuszods burkolat

Felmosas utan nem tartozkodhat a

Ne menjen be a felmosott

gyermek a helyiségben helyiségbe
Hibés eszk6zok, aprod Rendszeres feliilvizsgalat, sziikség | A gyermek is sz6ljon, ha
targyak esetén eltavolitas ilyent tapasztal
Eles vagy torékeny Csak 6vodapedagogusi feliigyelet Ulve feliigyelet mellett
eszk6zok mellett hasznalhato hasznaljak
Forr¢ étel Télalas csak megfeleld hdmérsékleten torténhet.

Tisztitd szerek hatasa

A gyermek szamara nem
elérhetOen, elzarva kell tarolni,
felhasznalasuk soran a helyiségben

gyermek nem tartozkodhat

Takaritas kdzben a gyermek

ne menjen a helyiségbe

Fert0zés

Fokozott, rendszeres fertotlenités

Csak a sajat holmijukat

hasznaljak

Leesd, elmozdulo targyak

Rendszeres feliilvizsgélat,

biztonsagos rogzités

Berendezési targyakra,

butorzatra felmaszni tilos

16




Sukoro6i Ovoda-Mini Béleséde

#ASUKORO -,

Nem megfelelé ruhazat

Azokat a ruhadarabokat,
eszkozoket melyek elakadhatnak,
sériilést (fulladast, bokaficamot,

stb.) okozhatnak, lecseréljiik

Kérjiik a gyermekeket, ha

ilyent tapasztalnak, jelezzék

Balesetveszélyes Rendszeres feliilvizsgalat. Csak az | Ovodapedagégusi feliigyelet

tornaszerek ovodapedagdgus iranyitasa mellett | nélkiil ne hasznalja
hasznélhato

Egyediil maradt gyermek Feliigyelet nélkiil az 6voda Szo6ljon a gyermek, ha mas

helyiségeiben gyermek nem

tartdzkodhat

helyiségbe kivan menni

Flesés kdburkolaton

Csak az 6vodapedagdgus iranyitasa
mellett hasznalhatd, nincs

szaladgalas

A folyosdkon auldban nem

lehet szaladgalni

A gyermek feliigyelet nélkiil

elhagyja az 6vodat

Bejarati ajtok és a kapu zarva

tartasa, karbantartasa

A gyermek feliigyelet nélkiil

ne hagyja el az 6vodat

Udvaron eldobott hulladék,
leesett agak stb.

Rendszeres feliilvizsgalat (naponta)

tisztantartas

A gyermek ne nyuljon
ezekhez a targyakhoz,

jelezze, ha ilyesmit talél

Leesés magas targyakrol Csak 6vodapedagogusi feliigyelet Szabalyok betartasa
mellett hasznalhato, iitéscsillapitd
aljzat biztositasa
Elcstiszas kavicson szort Beton rendszeres seprése A kavicsot ne hordjak
betonon szilard burkolatra
Utcai kozlekedés Megfeleld szamu kisérd, paros Tartsék be az

sorok, ¢letkornak megfeleld
tavolsagok, utvonalak, helyszinek

biztositasa

ovodapedagdgus altal

ismertetett szabalyokat.

Tomegkozlekedési eszkozok

hasznalata

Megfeleld szamu kisérd, elegendd

féréhely biztositasa

Tartsak be az
ovodapedagdgus altal

ismertetett szabalyokat

Az dvoda épliletén kiviil mas intézmények helyiségeinek hasznalatakor ugyanezek a szabalyok

érvényesek
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6.5.1. A gyermekbalesetek esetén ellatando feladatok

A balesetet szenvedett gyermek ellatasa a gyermek feliigyeletét éppen ellatd 6vodapedagdgus
feladata, miutan a tobbi gyermek biztonsagarol, feliigyeletérdl gondoskodott.

A fenti feladatok ellatasaban a helyszinen jelenlévd tobbi munkatirsnak is segitséget kell
nyUjtania.

A balesetet szenvedett gyermek megnyugtatd ellatasa utan tdjékoztatni kell az féigazgatot,
amennyiben orvosi ellatas sziikséges, akkor azonnal értesiteni kell a sziiloket is.

A gyermekbalesetek nyilvantartdsanak, jelentésének modjat a 20/2012. (VIIL.31) EMMI
rendelet 169. § (1)-(5) bekezdése tartalmazza.

6.6. Behozhato targyak:

2011. évi CXC. torvény 25 § (3) alapjan

Otthoni targyakat, eszkozoket, jatékokat csak az dvodapedagoégusokkal tortént eldzetes
egyeztetés utan hozhatnak a gyermekek az intézménybe.

Ha a gyermek 6vodaba értéktargyakat hoz (aranylanc, karéra, karkoto, egyéb értékes targyak,

stb.) azok megdrzéséért, eltlinéséért az 6voda nem vallal feleldsséget.

6.7. Az 6voda egészséges, biztonsagos miikodése:

6.7.1. A gyermekek oltozéke:

e Az intézménybe apolt, tiszta gyermekeket hozhatnak a sziildk. A gyermek 6ltoztetése
kényelmes, biztonsagos ruhazatban és cipdben, a napi varhat6 idéjarasnak megteleléen
torténhet.

e FElegendd mennyiségii valtéruhat (alsonemti, felséruhazat, benti cipd, udvari jatszoruha)
biztositsanak a sziilok.

e Tornafelszerelésrdl a sziilok gondoskodnak.

e A ruhanemiiket jellel, ellatva kérjiik.

e A gyerekek holmijat az arra kijelolt szekrénybe taroljak. Csak a legfontosabb holmik
keriilhetnek a szekrényekbe. A sziild6 gondoskodjék gyermeke 0ltdzdszekrényének

rendjérdl.
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6.7.2. Elelmezésbiztonsagi el6irasok:

Az dvoda teriiletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatasa otthonrdl hozott élelmiszerrel
a tobbi gyermek el6tt nem etikus, masok gyermekeinek étellel kinalasa az ételallergidk
miatt tilos. Elelmiszer az 6lt6z6szekrényekben nem tarolhato.

Unnepek, jeles napok esetében kizardlag gyari csomagolast, biztonsagi eléirasoknak
megfeleld feliratokkal ellatott, felbontatlan aprosiitemény, kekszféleség, valamint

legalabb 50 % gylimolcstartalmu rostos ital (zart csomagolasban) hozhato.

6.7.3.Egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje:
2011. évi CXC. torvény 25 § (5) alapjan

Védond az éves munkaterve alapjan latogatja az intézményt.
Az egészségligyi ellatasban a gyermekorvos, fogorvos kdzremiikodik
Logopédiai, gyogytestnevelési, gyogypedagogiai és pszichologiai ellatds: Szakértoi

Bizottsag altal kijeldlt szakember végzi.

6.7.4. Helyiségek hasznalata:

- Kiilon engedély és feliigyelet nélkiil tartozkodhat az intézményben a gyermeket hozo

¢s a gyermek elvitelére jogosult személy arra az idétartamra:

amely a gyermek érkezésekor a gyermek atoltdztetésére és oOvodapedagdgusnak
feliigyeletre atadasara,

valamint a kisérd tdvozdsara, a gyermek tavozasakor a gyermek ovodapedagdgustol
valo atvételére, atoltdztetésére, valamint a tavozasra sziikséges.

a szllének, gondviseldnek a sziiléi értekezletre vald érkezéskor, illetve a
meghivottaknak az intézmény valamely rendezvényén valé tartozkodaskor.

Kiilon engedély és feliigyelet mellett tartézkodhat az intézményben:

a gyermeket hozo és a gyermek elvitelére jogosult személy akkor, ha nem az intézmény
nyitvatartasi rendjében meghatarozott idében érkezik az intézménybe, valamint minden
mas személy

kiilon engedélyt az 6voda vezetdjétdl kell kérni. Csak az 4ltala adott szobeli engedély,
¢s sziikség szerint egy dolgozo feliigyelete mellett lehet az intézményben tartézkodni.

A konyha épiiletrészén keresztiil a sziilloknek tilos az atjaras!

19



Sukoro6i Ovoda-Mini Béleséde

dasurond

Az dvodaban toltott id6 alatt a sziilok és hozzatartozok csak a folyosdkon és csoportszobakban
(valtocipdben, papucsban) tartézkodhatnak, egyéb helyiségek hasznalata egészségiigyi okokbol

nem lehetséges.

Az 6voda teriiletére — beleértve az udvart is — (6t méteres korzeten beliil) égé cigarettaval
belépni, illetve ott dohanyozni, alkoholt fogyasztani illetve ittas allapotban tartdzkodni tilos.
Az oOvoda terliletére (udvar is) €16 allatot behozni csak a vezetd elézetes engedélyével
lehetséges.

Abban az esetben, ha az 6vodas gyermekek kiilsd helyszinen tartézkodnak ugyanezek a
szabalyok érvényesek. Sziiléi, hozzatartoz6 kiséretet -elfogadunk, de mindig az
o6vodapedagdgus irdnyitasa és utmutatdsai szerint.

Ovodai csoport kiilsé helyszinen tartozkodasa esetén legalabb minden 9 fore 1 felnétt kiséretet
kell biztositani.

Partpolitikai célokra az 6voda épiilete, és teriilete nem hasznalhato.
7. A GYEREKEK TAVOLMARADASAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOK:

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51 § alapjan
Ha a gyermek az ovodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast akkor kell igazoltnak tekinteni, ha:

e aszillo eldzetesen bejelentette az Ovodapedagdgusnak, hogy gyermekét nem viszi el az
o6vodaba, tankoteles gyermekek estében a két hétnél hosszabb tavollét esetén ezt
elézetesen irasban kell kérni az 6voda vezetdjétol.

Az engedély megadhaté amennyiben a gyermek rendszeresen jart 6voddba és
tavolmaraddsa nem veszélyezteti az iskolaalkalmassag elérését.

e a gyermek beteg volt, és ezt a tényt a sziilo vagy a gyermek orvosa az orvosi igazolas
bekiildésével igazolja. Az igazolast a gyogyult gyermek kozosségbe vitelének elsd
napjaig kell elektronikus uton eljuttatni az 6vodaba.

e a gyermek hatosdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
(6vodalatogatasi) kotelezettségének eleget tenni.

Minden tavolmaradast — a téritési dij jovairasa miatt is — elére irasban be kell jelenteni a

csoportos ovodapedagogusnak.
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Betegség utan a gyermek csak orvosi igazolassal fogadhato az vodaban.

Ha a gyermek tdvolmaraddsat a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

A féigazgato koteles a sziildt értesiteni ha az igazolatlan mulasztas a 10 orat eléri. Amennyiben

az értesités eredménytelen maradt az dvoda a gyermekjoléti szolgalat kozremiikodését igénybe

véve megkeresi a gyermek sziildjét.

Ha a gyermek az NKT 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben és egy
nevelési évben igazolatlanul 5 nevelési napndl tobbet mulaszt, az 6voda foigazgatdja a
gyermekvédelmi ¢és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatdsarél valamint, a
gyamhatosag szervezetérol ¢és illetékességérdl szolo 331/ 2006 (XII.23.) korm.
rendeletben foglaltakkal 6sszhangban értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye
szerinti illetékes csalad és gyermekjoléti kdzpontot.

Egy nevelési évben 11 igazolatlan mulasztas utan az 6voda féigazgatoja a mulasztasrol
tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

Egynevelési évben az igazolatlan mulasztas eléri a 20 nevelési napot az 6voda
féigazgatdja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint

illetékes gyamhatosagot a csaladd- és gyermekjoléti kozpontot.

A SZULOKET TERHELO FIZETESI KOTELEZETTSEGEK :

Az étkezési dijak befizetése minden honapban az a fenntarto altal eldzetesen kijelolt
napon ¢és idépontban az 6voda épiiletében készpénzben valamint bankkartyas fizetéssel
is lehetséges, szdmla adéasaval. A téritési dijakkal kapcsolatos észrevételeiket az
intézmény vezetdjével lehet megbeszélni. Jelentds 10.000 Ft-ot meghalado téritési dij
hatralék esetén kétszeri felszolitast kovetden, a telepiilés jegyzdje felé¢ jelzési
kotelezettsége van az intézmény vezetdjének.

Normativ  (4llami) kedvezményben részesiil a rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilé csalad (100%), a harom illetve tobb gyermeket neveld csalad
(100%), a fogyatékos vagy tartdsan beteg gyermeket neveld csalad (100%) amennyiben
a jogosultsagot igazold hatarozatot vagy okiratot az dvoda vezetdjének bemutatta,
nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, valamint, azon csalad, amelyben az egy

fore esd jovedelem nem éri el az allam altal megszabott hatart.
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A téritési dij tulfizetése a kovetkezd esedékes téritési dij 6sszegébdl levonasra kertil, igy
kiilon visszatérités csak az intézményi jogviszony megsziinését kovetden ¢és
téritésmentesség jogosultsaganak megszerzése utan torténik.

Etkezési igény/lemondas jelzése: Etellemondasi és rendelési igényiiket el6z6 nap 8:15-
ig az alabbi elérhetoségek barmelyikén megtehetik: 0630/181-3640; 063068-6382;

konyhasukoro@gmail.com. Amennyiben a gyermek napkézben megbetegszik, az arra

a napra rendelt étel, az élelmezésvezetdvel torténd elézetes egyeztetés utan, 1132 és 12%
kozott elvihetd a konyhardl. Ebben az esetben kizarolag a konyha altal biztositott
¢telhordod dobozban adjuk ki az ételt. A doboz dija kifizetendé abban az esetben is, ha

az ételért nem érkezik meg a sziild.

AZ OVODAI JOGVISZONY MEGSZUNESE:

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

e a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan;

e a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan;

e a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
torténd kimaradasara,

e az dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

10. BEISKOLAZAS

2011. évi CXC. torvény 45 § (1) (2) (2a); és a 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 21 § alapjan:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
tankotelesseé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik.
A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. Sziildi kérelem hidnyaban a gyermek
tankotelezettsége megkezdésének halasztdsat a gyamhatdsag is kezdeményezheti. A
szlld, a gyamhatdsdg a kérelmét legkésObb az iskolakezdés évének januar 18-aig
nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez.

A sziild kérelme alatdmasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét

alatdmasztd 6vodai dokumentumokat is. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni,
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akkor csak szakért6i bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsag a sziiloi kérelem
benytjtasara nyitva allé hataridé elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem benyujtasara nincs sziikség.
e Ha a gyermek az iskoldba Iépéshez szilikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziilo kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt
megkezdje tankdtelezettségének teljesitését.
Ha a felmentést engedélyezd szerv azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy nevelési évig
6vodai nevelésben valo részvételét, vagy a szakértdi bizottsag azért javasolja a tankotelezettség
megkezdése aloli felmentésre iranyuld kérelem benyujtidsdra nyitva alloé hataridd elétt a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 0vodai nevelésben valo részvételét, mert a gyermek sajatos
nevelési igényl, vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, akkor a gyermek
szamara az 6voda a szakérti bizottsag altal javasolt fejlesztéseken til, a tankotelezettség
teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki és szocidlis érettség elérésére

iranyulo, az 6vodai nevelés idokeretébe agyazott célzott foglalkozasokat biztosit.

11. A GYERMEKEK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI, A FEGYELMEZO INTEZKEDESEK

FORMAI ES ALKALMAZASANAK ELVEI

Az értékelés fontos kozosségalakitd tényezd. Az d6vodaban a pozitiv értékelés az elsddleges: a
jutalmazas és ennek elOlegezett formdja, a biztatds. Ezzel erdsithetOk leginkabb a gyermek
helyes megnyilvanulésai, és ezzel alakithatok ki a pozitiv motivaciok.

Az dvodaban alkalmazott jutalmazés a verbalis és nonverbalis kifejezések, és kommunikacios
eszk6zok, érzelmek kifejezése, kiemelt-megtiszteld feladatadas. Targyi jutalmazds nem
alkalmazhato.

A fegyelmez6 intézkedések az életkori sajatossagokbol fakaddan mindig a pozitiv irdnyba hato
mintaadas, atterelés, motivalas, megbeszélés, sz€élsGséges esetben tevékenység megallitasa.
Elkiilonités (csoport teriiletérdl), étel, targy vagy szeretetmegvonds nem alkalmazhatd. Mindig

a gyermek viselkedésének kozosségellenességére iranyul, a pillanatnyilag adott magatartést

itéljiik el és nem a gyermeket.

23



Sukoro6i Ovoda-Mini Béleséde

&SUKORO
12. A SZULO KOTELESSEGE ES JOGAI 72.§ (1)

12.1. A sziil6 kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi €s erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdle elvarhato segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejloddését, tanulmanyi eldmenetelét,

b) biztositsa  gyermeke  6vodai  nevelésben  valé  részvételét, tovabba
tankotelezettségének teljesitését,

¢) tiszteletben tartsa az 6voda, az iskola, kollégium vezet6i, pedagégusai, alkalmazottai
emberi méltosagat és jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

d) a sziil6 gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelden, sajat
vallasi, vilagnézeti meggydzddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon
valaszthat 6vodat

12.2. A sziilo joga, hogy

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét. A sziild
kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanadcsadason, tovabba biztositsa
gyermekének az iskolapszichologusi, évodapszichologusi vizsgalaton €s a fejlesztd
foglalkozasokon valdo részvételét, ha a tanuloval foglalkozé pedagogusok
kezdeményezésére a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kotelezettségének a sziild6 nem tesz eleget, a tankeriileti kdozpont kotelezi a sziilot
kotelezettségének betartasara.

- A sziild joga kiilondsen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi eldmenetelérél rendszeresen
részletes és érdemi tdjékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

c) kezdeményezze sziiléi szervezet, Ovodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék
létrehozasat, és annak munkdajaban, tovabba a sziil6i képvisel6k megvalasztasdban mint
valasztd és mint megvalaszthatd személy részt vegyen,

d) irasbeli javaslatdit a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje, a nevelbtestiilet, az

ovodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, a pedagdgus megvizsgélja, és arra a
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megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil az dvodaszektol, iskolaszektdl, kollégiumi
sz€ktdl legkésobb a tizenotddik napot kovetd elsd iilésen érdemi valaszt kapjon,

e) a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt
vegyen a foglalkozéasokon,

f) személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

g) az oktatési jogok biztosédhoz forduljon.

13. AZ OVODA HAGYOMANYAI:

Az iinnepek és hagyomanyok dpoldsa az intézmény valamennyi dolgozdjanak, illetve
ellatottjanak a feladata. Célja az intézmény meglévé hirnevének megorzése, illetve novelése.
A hagyomdnyapolas elsOsorban a neveldtestiilet feladata, mely tagjai kozremiikodése révén
gondoskodik arrdl, hogy az intézmény hagyomdnyai fennmaradjanak.

Formdi az linnepségek, rendezvények, egyéb kulturdlis versenyek, egyéb sport versenyek,

egyéb eszkozok (pl.: kiadvanyok, ujsagok stb.).

Unnepek, jeles napok: Mihaly nap, Marton nap, Mikulas, karacsony {innepkore, farsang,
marcius 15, husvét, anyadk napja, gyermekhét, évzard, nagycsoportosok bucsuztatasa,
pedagdgus nap.

Hagyomanyaink: az intézmény fennallasanak évforduldi, dolgozok jubileuma, sportnap,
gyermeknap, gyermekek sziiletésnapjai, kirdndulas

Fent jelolt alkalmakkor kérjiik a sziil61 izlésnek megfeleld iinnepi viseletet, nemzeti linnepen

fehér felsot, sotét nadragot, szoknyat.

14. FAKULTATIV HIT ES VALLASOKTATAS:
Megszervezeése szilo igénye esetén valosulhat meg, ez iranti kérelmet az érintettek alairdsaval
ellatott irasos formaban kell kérelmezni az 6voda vezetdjénél. Ezutan a megjelolt egyhaz

képviseldjével torténik egyeztetés a megvalositasrol. Az 6voda zavartalan miikddése érdekében

15.00 — 16 o6ra kozott biztosithato.
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15. ZARO RENDELKEZESEK

15.1. A hazirend hatalyba lépése:
2025. szeptember O1.

15.2. A hazirend feliilvizsgalata:

Evenként, illetve jogszabalyvéltozasnak megfelelden. Felillvizsgalat évente, a
modositds a mindenkori jogszabdlyok rendelkezéseinek megfelelden, illetve, ha az
ovodai korzetébe jaré gyermekek 75%-at érintd valtozasok torténnek. A Hazirend
modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas all be, vagy ha

a szlilok képviseldik utjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

A hazirend modositasa a féigazagtd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és a Sziildi

Szervezet.
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LEGITIMACIOS ZARADEK:

A hazirendet készitette:

Torzsokné Vidovits Timea igazgatd

A hazirendet elfogadta:

a nevelOtestiilet nevében

Nyilvanossagra hozatala:
A fenntartdé ¢és partnereink altal megtekinthetd a vezetéi iroddban, valamint

https://www.sukoro.hu/sukoroi-ovoda-mini-bolcsode internetes oldalon.

Sukoro, 2025. oktober. 01.
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1. szamu melléklet:

Sukordéi Ovoda-Mini Boleséde
8096 Sukor6, Ovoda u. 2/B.

KERELEM
Alulirott sziil6 azzal a kéréssel fordulok az 6voda vezetdjéhez, hogy
................................................................ nevll ........................ csoportos
gyermekem részére
.......... €V ..eoovvvieiiieneeeee.. hOnap LL..omaptol - ... 6V L hONAD
.......... napig
az 6vodabol valo tavolmaradast engedélyezni sziveskedjen.
INAOKIAS: . .o

Sukord, .......... €V i hénap ........ nap
Koszonettel:
Szu10
VISSZAIGAZOLAS
Fent nevezett gyermek ....................... nap hidnyzasat igazoltnak tekintem.
Sukoro, ....... €V i hoénap ....... nap

Igazgato
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Sukoréi (')VOd;l-Mini Bolcséde
8096 Sukoro, Ovoda u. 2/B.

, IGAZOLAS
(Ovodai egyéb tavolmaradas estén)
Gyermek neve: ...........cooeiiiiiiiiiiiin,
LO10) 010 41 - P
IdOpontja: ....coovviiiiiiii

Tavolmaradas indoka: .......ccovvevvuvnnnnn..
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2. szamu melléklet:

NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsédei, mini bolcsédei és ovodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. Alulirott (sziiletési név: , sziiletési
hely, 1d6 , .. ___.anyjaneve: )

szam alatti lakos, mint a
1.1. nevi gyermek (sziiletési hely, 1d6 , .
anyja neve: )>
1.2. nevil gyermek (sziiletési hely, ido , .
anyja neve: ),*
1.3. nevl gyermek (sziiletési hely, id , .
anyja neve: )*

sziiléje/mas torvényes képviseloje/gondviseldje (a megfeleld alahuzando) a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az aldbbi jogcim alapjan kérem,
mivel a gyermek(ek).**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V i hénap ......
napjatol,

b) tartosan beteg vagy fogyatékos,

c) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

f) csaladjaban az egy fore jut6 havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett, azaz nett6 6sszegének 130%-at.

g.) nem vagyok jogosult a kedvezményre.

la. Az étkeztetés biztositasat

o kizardlag a déli meleg foétkezés, vagy

O a déli meleg foétkezes mellett egy kisétkezés, vagy

O a déli meleg féétkezés mellett két kisétkezés, vagy

0 bolcséde, mini bolcsdde esetében a déli meleg foétkezés mellett a reggeli foétkezés €s két
kisétkezés

vonatkozasdban kérem.

1b. Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség alahuzando!) a
kovetkezd egészségi allapotra tekintettel: ...

2. Biintetdjogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy a k6zolt adatok a valosagnak
megfelelnek, egyuttal hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez torténd felhasznaldsédhoz.

Datum: ....ooooviiiiie
az ellatast igénybe vevd sziild, mas torvényes
képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén az
ellatast nyujtoneveldsziild, intézményvezetd)
alairasa
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3. szamu melléklet:

Nyilatkozat
ATUHIOtt «ovviiiniiiiniiiiiiiiiieiiieietnecsnetosarosnecsnnsonnses sziil6, nyilatkozom arrol, hogy
gyermekem .......ccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaee, (17411 , anyja
110 N ) teetetenattctentttttenttctieattstnnstcstnastsnnns alatti lakos részére,
a Gyermek Gasztroenterologia altal javasolt ...............ccoeeen.. mentes étrendet

betartva a
.......................................... étkezést (tizorai, ebéd, uzsonna) biztositom az 6vodaban

tartozkodo gyermekemnek.

Kelt: Sukoro,

Intézményvezet6 nyilatkozata:

Mivel a Sukordi Ovodéban, kozétkeztetés keretében nem biztosithatdo a gyermek diétas
étkezése, ezért a sziild, irasbeli nyilatkozata alapjan az intézménybe a sziild altal behozott étel
elfogyasztasanak lehetoségét biztositjuk: a hiités, a melegités és a fogyasztas megfelel6
feltételeit a hatalyos jogszabalyok és szakmai eléirasok betartasaval. (4z emberi
eroforrdasok minisztere 38/2021. (IX. 1.) EMMI rendelete a kozétkeztetésre vonatkozo
taplalkozas-egészsegiigyi eloirasokrol szolo 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet modositasa
alapjan.)

Kelt: Sukord,.....ooovvvvviiiiiiiiiinn...

Foéigazgato
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4. szamu melléklet:

Alulirott (sziil6/tdrvényes képviseld neve), mint
(gyermek neve) érintett torvényes képviseldje
egyértelmilen és kifejezetten hozzajarulok ahhoz, hogy a Sukoréi Ovoda-Mini Bélcséde, mint adatkezel6 az
informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. térvény 5.§ b), illetve a

GDPR 6. cikk 1. a) pontjaban el6irtak szerint onkéntes hozzajaruldsaim alapjan az én és gyermekem alabbi adatait

kezelje:

Egyéni- és csoportfoto készitésével kapcsolatos adatkezelés

Alulirott a jelen bekezdés szerinti személyes
adatok kezeléséhez

Az intézmény a gyerekek személyes adatait (képmasat) egyéni_ és csoportfotok készitése
céljabol kezeli.

Az intézmény az egyéni é&s csoport-fotok készitése kapcsan kezelt személyes adatait az
intézményi honlapon vagy kozosségi médias feliiletén kiadvanyaban nyilvanossagra hozza.

nem

hozzajarulok jarulok hozz4

Sport-, és rajzversenyekre jelentkezok nyilvantartiasba vételével kapcsolatos
adatkezelés, végeredményének nyilvinossagra hozataldval kapcsolatos adatkezelés

Alulirott a jelen bekezdés szerinti személyes
adatok kezeléséhez

Adatkezel6 ellatottjai jelentkezési adatait (gyerek neve, életkora, csoportja.) a jelentkezék
nyilvantartasba vétele és részvétel biztositasa céljabol kezeli.

Adatkezel6 a gyerekek személyes adatait a rajz és sportversenyek lebonyolitasaban
résztvevointézmények részére atadja, tovabbitja.

nem

hozzijarulok jarulok hozza

Ovodai rendezvényeken késziilt fényképek és videofelvételek készitésével kapcsolatos
adatkezelés

Alulirott a jelen bekezdés szerinti személyes
adatok kezeléséhez

Az intézmény a gyerekek személyes adatait (képmasat, hangfelvételét) bolesédei/ovodai
rendezvények dokumentalasa céljabol kezeli. Az intézménybe jar6é gyermekek
bolcsddei/ovodai rendezvényeken késziilt fényképei és videofelvételei készitésével
kapcsolatos személyes adatait az intézményi honlapon nyilvanossagra hozza.

nem

hozzajarulok jarulok hozza

Kirandulasokon/intézmény altal szervezett Kiils6 programokon késziilt fényképek és
videofelvételek készitésével kapcsolatos adatkezelés

Alulirott a jelen bekezdés szerinti személyes
adatok kezeléséhez

Az intézmény a gyerekek személyes adatait (képmasat, hangfelvételét)
kirandulasok/intézmény altal szervezett kiils6 programok dokumentalasa céljabol kezeli.
Az intézmény a gyerekek, kirandulasok/intézmény altal szervezett kiils6 programok
dokumentalasa kapcsan kezelt személyes adatait az alabb felsorolt feliileteken
nyilvanossagra hozza.

nem

hozzajarulok jarulok hozz4

A ujsagban megjelend fotok, adatok tovabbitasahoz kapcsolédo
adatkezelés

Alulirott a jelen bekezdés szerinti személyes
adatok kezeléséhez

Az intézmény a gyerekek személyes adatait (gyermek neve, képmasa) a helyi ujsagban
torténd kozzététel céljabol kezeli. Az intézmény a gyerekek jsagban szerepld személyes
adatait az ujsag olvasoéi részére hozzaférhetové teszi.

nem

hozzajarulok jarulok hozza

Orvosi vizsgalatokkal/egészségiigyi sziirésekkel, mérésekkel kapcsolatos
nyilatkozatokban szerepl6 személyes adatok

Alulirott a jelen bekezdés szerinti személyes
adatok kezeléséhez

Az intézmény a gyerekek (gyermek neve, sziiletési helye, ideje, lakcime, oktatasi
azonositdja) és a sziilok (sziilé neve, telefonszama, alairasa) személyes adatait a gyerekek
orvosi vizsgalataval/egészségiigyi szlirésekkel, mérésekkel kapcsolatos nyilatkozatok
Orzése, a vizsgalatok lebonyolitdsa, a gyermek vizsgalatra torténd eljutdsa céljabol kezeli.
Az intézmény a gyerekek személyes adatait harmadik személy részére nem adja at.

nem

hozzajarulok jarulok hozza

A csoport levelezélistajan és elérhet6ségi listajan szereplo személyes adatok

Alulirott a jelen bekezdés szerinti személyes
adatok kezelésé¢hez

Az intézmény a gyerekek sziileinek személyes adatait (sziild neve, telefonszama, email
cime) a sziilok értesitése, kor e-mailek kiildése és kapcsolatfelvétel, valamint
kapcsolattartas céljabodl kezeli. Az intézmény a személyes adatokat harmadik személy
részére nem adja at.

nem

hozzajarulok jarulok hozza

Hozz4jarulok tovabba, hogy Adatkezelé a GDPR 6. cikk (1) a) pontjaban rogzitettek szerinti dnkéntes hozzajarulasom
alapjan, az altala vagy megbizasa alapjan kiilsé kozremi(ikodo (fotos) altal készitett azon kép- és videofelvételeket,
amelyeken gyermekem felismerhet6 kezelje és azokat az alabbi feliileteken nyilvanossagra hozza (kérjiik aldhuzassal

jelolni sziveskedjen mely feliileteken torténd megjelenéshez jarul hozza):
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nem
jarulok hozza

hozzajarulok

*  https://sukoro.hu
. https://www.facebook.com a Fenntart6 Onkormanyzat, az Intézmény nyilt és zart, valamint messenger csoportjai

Nyilatkozom, hogy az adatkezelésekrél megfeleld tajékoztatasban részesiiltem, tovabba tudomasul veszem, hogy az
adatkezeléssekkel kapcsolatban barmikor kérhetek tajékoztatast, valamint jelen hozzajarulasaimat, akar egyenként is
barmikor visszavonhatom és magam és gyermekem informacios onrendelkezési jogainak érvényesitése céljabol az
adatkezeld alabbi elérhetoségeire kiildott nyilatkozattal kérhetem a sajat és a gyermekem adatainak torlését.

Adatkezel6 adatai:

Adatkezeld megnevezése: Sukor6i Ovoda-Mini Bélcséde
Adatkezel0 székhelye: 8096 Sukord, Ovoda ut 2/B.
Adatkezel6 elektronikus cime: ovoda@sukoro.hu
Adatkezel0 telefonszama: +3622598006

Adatvédelmi tisztviseld: VFK Data Pro. Kft.
Adatvédelmi tisztviseld elérhetdsége: info@vfkdatapro.hu

Kelt: Sukoro, 2025.

képviseletre jogosult sziilo
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5. szamu melléklet:
Tisztelt Sziilok!
Tajékoztatom Onoket, hogy 2025. szeptember 1-t5] lehetdségiik van regisztralni az oviKRETA
rendszerbe. A regisztraciora kizarolag e-mail cimmel rendelkezd torvényes képviselonek és
kiilonéld sziilonek van lehetdsége.
A regisztracios folyamatot az 6vodai intézmény tudja elinditani.
A sziil6k részére az oviKRETA regisztracid nem kotelezé. Annak a sziilének kell biztositani a
fidkhoz valo regisztraciot, aki ezt igényli és van hozzé jogosultsdga (azaz térvényes képviseld,

vagy kiilonélo sziilg).

A regisztraciohoz elsé lépésként sziikségiink van a sziilok e-mail cimére, ezért ha
szeretnének regisztraciot, kérjiik, olvashatéan irjak le az e-mail cimiiket:

Anya e-mail cime:

Azoknak a 18 évet betoltott személyeknek a neve, rokonsagi foka, akik az 6vodabdl elviheti a
gyermeket (édesanya, édesapa, egyéb nem rokoni kapcsolat, gondnok, gyam, gyermekotthon
vezetdje, hivatasos neveldsziild, kollégiumi neveld, nagysziild, neveldanya, neveldapa,
testveér):



Sukoro6i Ovoda-Mini Béleséde

dasurond

Ezt az igazgaté az oviKRETA-ban rogziti, majd a rogzitett e-mail cimre kapja meg a
felhasznal6 a regisztracios linket, melynek segitségével elvégezheti a regisztraciot.

A sziilé donthet rola, hogy e-mailben is tajékoztatast, egyedi oviKRETA iizeneteket kér-e, vagy
szeretne-e automatikus oviKRETA rendszeriizeneteket kapni. Ezek beallitasat az intézménytol
kérheti.

Kérjiik, jelezzék alahuzassal, melyik fajta tdjékoztatast kérik:
= Automatikus rendszeriizeneteket kérek

= Egyedi lizeneteket kérek

= E-mailben is kérek tdjékoztatast

Sukord, 2025.

¢desanya (torvényes képviseld) ¢desapa (torvényes képviseld)

Amennyiben nem kérnek oviKRETA regisztraciot, kérjiik, az alabbi nyilatkozatot irjak
ala:

ATUIIOtt, .o kijelentem, hogy nem igénylem az
oviKRETA regisztraciot.

¢desanya (térvényes képviseld)

ATUlIrott, ..o kijelentem, hogy nem igénylem az
oviKRETA regisztraciot.

¢desapa (torvényes képviseld)

Sukord, 2025.

Az intézmény az adatellendorzés végeztével egyesével, folyamatosan tudja kiadni a
felhasznaloneveket és inditani a regisztraciot.
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